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إنطلاقة لإحتضان رواد الأعمال

 ترسيخ الصورة الذهنية عن الابتكار و 

ريادة الاعمال الاجتماعية ودورها 

المهم في تحقيق التنمية

التشاركية والعلاقات للوصول 

.للمعلومات

 تعريف المجتمع ككل بالجمعية

تقديم محتوى إعلامي متخصص بريادة الأعمال

7,000

تطويربنية تحتية مناسبة لريادة 

الأعمال
5,000

الشراكة المجتمعية مع الجهات والمؤسسات

إقامة وتنظيم ملتقيات بريادة الأعمال تنظيم ملتقيات

الشركات المجتمعية مع القطاع الغير 

ربحي

5,000

المس ى الوظيفي المهاممالقسم

 للتصدير الإحترافي pro expoبرنامج 

للمنتجات الزراعية

برنامج مسار المشاريع الريادة

برنامج من الفكرة الى الإطلاق

افية برنامج إدارة المشاريع الإحتر

(التأهيل والتمكين)تقديم الدورات التدريبية 

المبادراتالفرعيالاستراتيجي

رفع مستوى الوعي بريادة 

الأعمال

الشركات مع القطاع الخاص

المسؤول المبادراتالهدف الفرعيالهدف الاستراتجيللخطة التشغيلية

المبادراتالأهدافالتكاليف
وقت التنفيذ

نظام رافد

رقم 

الهدف
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377,000

5,000

الموظفين المشتركين في مهمه واحدة العام

505,000

8,000

360,000

17,000

8,000

360,000
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تمكين المتطوعين بناء وحدة التطوع بالجمعية

بناء القدرات للأفراد والمؤسسات

1,000

1,000

متابعة وحدة التطوع

متابعة قسم الموارد البشرية

بناء قسم الموارد البشرية
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بناء الخطة التشغيليةالخطة التشغيلية

الحوكمة المالية

2024

3500

20,000

14,000

34,000

37500

1,500
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إعداد الخطة الإستراتيجية للإستدامة المالية1
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طبيق معيار السلامة المالية1

تطوير الموظفين من خلال تقديم دورات تدريبية1

تحقيق السلامة المالية

الإنتقال الى العمل المؤسس ي

ترشيد الأمثل للمصروفات والإيرادات

عمل القوائم المالية والموازنة 

التقديرية

تسجيل القيود اليومية والربعية
الخطة الإستراتيجية للإستدامة  بناء إستدامة مالية

الجهات المانحة تعزيز الموارد المالية

تحقيق معيار الإمتثال والإلتزام

تحقيق معيار الشفافية والإفصاحالحوكمة والشفافية

تحقيق معيار السلامة المالية

تحقيق الإستدامة المالية
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35,000
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